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Zarzadzanie zmiang Change Management Foundation

25-27 kwietnia 2022, w godz. 8:30-16:30

szkolenie i egzamin w trybie stacjonarnym

O szkoleniu:

Change Management Foundation jest zbiorem koncepcji i dobrych praktyk zarzadzania zmiang
w organizacji. Opiera sie na sprawdzonych, polecanych metodach dziatan usprawniajgcych
przeprowadzenie i utrzymanie zmiany biznesowej. Uczestnicy zapoznajg sie ze sposobami pracy
z jednostkami i zespotami z perspektywy uczenia, motywowania, komunikowania sie, tworzenia
i prezentowania wizji zmiany czy radzenia sobie z oporem.

Szkolenie przygotowuje do akredytowanego egzaminu, ktérego zaliczenie pozwala uzyskaé
miedzynarodowy certyfikat Change Management Foundation.

Grupa docelowa:

Szkolenie jest adresowane do 0sdb biorgcych udziat w procesie zarzagdzania zmiang w organizacji oraz
wszystkich oséb zainteresowanych poznaniem narzedzi, podejs¢ i technik, ktére wspomoga proces
zmiany.

Cel szkolenia:

e przyswojenie wiedzy teoretycznej i praktycznej, dzieki ktorej uczestnicy bedg mogli Swiadomie
zarzgdzaé zmiang w organizacji,

e zdobycie umiejetnosci tworzenia odpowiedniego S$rodowiska sprzyjajagcego zmianie oraz
poznanie roél, obowigzkéw i odpowiedzialnosci lideréw/przywddcow we wprowadzaniu zmian,

e przygotowanie do pozytywnego zaliczenia egzaminu Change Management Foundation.

Egzamin:

Sktada sie z 50 pytan testowych. Do zdania egzaminu wymagane jest uzyskanie co najmniej
25 poprawnych odpowiedzi. Zakonczony jest uzyskaniem oficjalnego certyfikatu Change Management
Foundation wydawanego przez APMG International. Certyfikat wazny jest bezterminowo.

Limit miejsc: 15 oséb

Link do formularza zapiséw: https://ankieta.cziitt.pw.edu.pl/index.php/481321?lang=pl
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